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Port de Barcelona

TECNIC/A DE PROJECTES AUDIOVISUALS PER LA COPA AMERICA

CONTRACTE EVENTUAL

MISSIO DEL LLOC

Col-laborar en |a realitzacio de la produccié de projectes audiovisuals i les campanyes digitals relacionades amb la
preparacio de la Copa Ameérica per I'area d’Innovacié i Estratégia de negoci de I’APB, mitjangant contracte temporal
eventual.

FUNCIONS

1. Realitzar la produccid de projectes audiovisuals, aixi com la creacid grafica de les imatges relacionades amb els
esdeveniments que es duen a terme al departament.

2. Realitzar la definicid i control de I'execucio de les campanyes digitals.

3. Controlar i executar els continguts audiovisuals encarregats, aixi com gestionar aquest continguts a les
plataformes digitals del Port.

. Enviament de campanyes de mailing als contactes de la base de dades.

5. Donar suport administratiu i logistic a les activitats que desenvolupa el departament.

6. Donar suport en la gestid dels esdeveniments que es duen a terme realitzant tasques relatives a la definicid,
gestio, planificacio, suport en I'execucidé i tramitacid de documentacid necessaria per a la produccio i
organitzacio d’esdeveniments de tercers i propis.

7. Atencioiresolucio a les consultes i incidéncies amb clients interns i externs.

8. Qualsevol altra tasca relacionada amb la missio del lloc de treball, 'ocupacio del conveni o que li sigui
encomanda pel seu/va superior.

REQUISITS INDISPENSABLES
La persona candidata ha d'estar en possessio dels titols oficials i tenir experiéncia en:

1. Estaren possessio d'una titulacio oficial de FP2 i/fo CFGS de la familia de Comercial i Marqueting ifo grau
en Marqueting, Comunicacio Audiovisual, Publicitat i Relacions Publiques, Protocol i Organitzacio
d’esdeveniments, Periodisme ifo Administracio i Direccio d’Empreses o similars.

2. Idiomes: domini de la llengua espanyola, catala nivell Cianglés nivell B2.

Domini de les eines informatiques Word, Excel, Power Point i coneixements d’edicié amb Adobe i/o
Canva. També coneixements en CRM (Salesforce, Microsoft Dynamics).
4. Experiéncia: en les tasques a desenvolupar, especialment en campanyes digitals.

QUE OFERIM

CONTRACTE: contracte eventual fins al mes d'octubre 2024.

SALARI: el sou sera de 28.398,69¢€ bruts anual per 14 pagues, més beneficis socials (tiquets restaurant, opcié de
transport, mutua).

HORARI LABORAL: 37,5 hores setmanals distribuides de dilluns a diumenge en jornada partida de 08.30 a 17.00h,
amb la flexibilitat horaria establerta a I'empresa i segons les necessitats del servei.

PROCES DE SELECCIO: CONCURS DE MERITS

De les sol-licituds rebudes, les 5 persones que s’ajustin més al perfil a cobrir realitzaran una entrevista on es
valoraran els coneixements de la persona candidata. Es reserva el dret de fer alguna prova practica per valorar els
coneixements de la persona candidata.



Port de Barcelona
Per participar en aquest procés de seleccio, haureu d’enviar el vostre curriculum, especificant temps i tasques

realitzades, al formulari que trobareu al Portal de Seleccid del Port de Barcelona, a la pagina corresponent a
aquesta convocatoria (https://seleccio.portdebarcelona.cat).

El termini per inscriure’t en el procés de seleccio finalitza el 24 d'abril de 2024 a les 12.00h.

Direccio de Persones


https://seleccio.portdebarcelona.cat/

