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Port de Barcelona

COORDINADOR/A DE PROJECTES | ESDEVENIMENTS D’'INNOVACIO - CONTRACTE EN

PRACTIQUES

MISSIO DE

LLLOC

Coordinar idonar suport a I'organitzacio de projectes i esdeveniments del Port de Barcelona sobre innovacio
portuaria (Smart Ports, Ports 4.0 i altres programes relacionats amb la innovacid portuaria), tot seguint les

directrius de

I'equip responsable del projecte i amb I'objectiu de garantir I’éxit de I'esdeveniment aixi com donar la

maxima difusid als projectes e iniciatives innovadores portuaries.

FUNCIONS

10.
11.

12.
13.
14.
15,

16.

17.
18.

19.

20.

Donar suport a la direccio, coordinacid i gestio de I'Smart Ports o projectes Ports 4.0 o qualsevol altre
esdeveniment o projecte de suport alaInnovacio i Estratégia de negoci (programacio, construccio
Stand, etc.).

Contactar amb clients i proveidors de projectes susceptibles de ser presentats al’'Smart Ports, aixi
com amb els ports que conformen SmartPorts o de I'esdeveniment o projecte que coordini.

Donar suport als ports convidats des del I'inici: coordinar i gestionar les invitacions del Port de
Barcelona, etc.

Supervisar materials audiovisuals pre i post esdeveniment (gravacio, edicio i difusio dels videos, etc.).
Coordinar, organitzar idonar suport a les conferéncies (presencials i especialment online), reunions,
esdeveniments, keynotes, round tables, aixi com també organitzacio de possible networking’s.
Preparar i gestionar el material audiovisual ide suport als speakers.

Donar suport a les necessitats dels/de les ponents i conferenciants.

Donar atencid als grups i persones visitants del Smart Ports o de I'esdeveniment o projecte que
coordini.

Donar suport a la gestio i estratégia de les xarxes socials existents.

Reporting dels diferents mitjans digitals utilitzats per fer promocio.

Participar en la campanya de comunicacio per promocionar I'esdeveniment a nivell 360 graus (xarxes
socials, premsa i mitjans digitals, mitjans tradicionals,...).

Participar en la planificacio i executar el calendari de les accions als diferents canals (a les xarxes
socials, premsa escrita i online, campanyes digitals nacionals i internacionals, etc.).

Gestionar els continguts de la web i plataforma OTT.

Gestionar les bases de dades: mailings, analisis d’engagements, recerca nou target potencial, etc.
Realitzar reunions i coordinacio per la promocio de I'esdeveniment o projecte que coordini amb
responsables de diferents departaments del Port de Barcelona i les empreses proveidores de serveis.
Dur a terme la captacio, coordinacio iseguiment de supporting partners (consell usuaris, transprime,
clecat, iaph, etc.).

Fer seguiment isupervisio dels guions.

Realitzar la gestio administrativa i financera de I'esdeveniment o projecte que coordini (sequiment
de pressupostos, comandes ifactures).

Realitzar informes, reporting, memories, estudis, de I'ambit de la seva responsabilitat aixi com
reportar al/s responsable/s del projecte o esdeveniment el compliment de la planificacid, disseny i
execucié marcada.

Qualsevol altra tasca relacionada amb la missio del lloc de treball, I'ocupacidé conveni o que lisigui
encomanda pel seu/va superior/a.
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Port de Barcelona

REQUISITS INDISPENSABLES

La persona candidata ha d'estar en possessid del titol oficial de CFGS EN COMERC | MARKETING O GRAU
UNIVERSITARI EN PUBLICITAT, RELACIONS PUBLIQUES | MARQUETING, COMUNICACIO
AUDIOVISUAL I/O ADE obtingut enels darrers 5 anys (o 7 en el cas de persones amb discapacitat). Per les
titulacions obtingudes a I'estranger s’haura de presentar la corresponent homologacid de la titulacio a Espanya.
Es demanara el titol oresquard de pagament a la persona seleccionada.

Es requereix nivell Cde catala, nivell B2 d’anglés i domini de la llengua espanyola. Es fara prova de nivell d’anglés a
totes les persones candidates que compleixin la resta de requisits. La persona seleccionada haura d’aportar el
certificat de nivell de catala en el moment de la contractacio o realitzar una prova de nivell en cas de no disposar
del certificat.

A més, la persona candidata no pot haver estat contractada amb la modalitat de contracte en practiques per cap
empresa amb anterioritat amb la mateixa titulacio que es demana per aquesta oferta. Es demanara la vida laboral
a la persona seleccionada.

QUE OFERIM
CONTRACTE:contracte de treball en practiques amb una durada de 2 anys.
PERIODE DE PROVA: 2 mesos

SALARI: el sou sera de 21.019,21€ bruts anual durant el primer any i de 22.332,91€ bruts anuals durant el segon
any, més objectius segons consecucio i beneficis socials.

HORARI LABORAL:37,5hores setmanals distribuides de dilluns a dijous en jornada partida de 08.30ha 17.00hi
divendres jornada intensiva de 7.30h a 15.00h, amb la flexibilitat horaria establerta a l'empresa isegons les
necessitats del servei.

PROCES DE SELECCIO

De les sol-licituds rebudes, totes les persones candidates que compleixin els requisits, realitzaran la prova de nivell
d’angleés.

D’entre les persones que acreditin el nivell B2, es seleccionaran les cinc persones candidates que més s'adaptin al
lloc de treball per realitzar I'entrevista personal on es valoraran els comportaments associats a la marca
“Naveguem Junts”: respecte, honestedat, transparéncia iinnovacid. Per valorar el grau d'adaptacio al lloc de
treball es tindra en compte aspectes com experiéncia laboral, practiques formatives, cursos i seminaris relacionats
amb el lloc de treball, nivell C1d’anglés o superior, altres idiomes i qualsevol altra informacio detallada al
curriculum relacionada amb el lloc de treball.

Posteriorment, es seleccionaran les tres persones amb millor valoracié a I'entrevista personal per realitzar
I'entrevista final amb el Responsable de Suport per a la Innovacio i Estratégia de Negoci, on es valorara el grau
d’integracio a l'equip, la polivaléncia, I'autonomia i aspectes técnics del lloc de treball i coneixements del sector.

Per participar en el procés de seleccio, haureu d'enviar el vostre curriculum a través del formulari que trobareu al
Portal de Seleccio del Port de Barcelona, ala pagina corresponent a aquesta convocatoria
(https://seleccio.portdebarcelona.cat).

El termini per inscriure’t en el procés de seleccid finalitza el g de febrer de 2022 a les 12.00h.



https://seleccio.portdebarcelona.cat/
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